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Kompeteneciák: Ismeretek

• Alapvető kommunikációs, vezetési és etikai ismeretek

• Minőségbiztosítási ismeretek

• Környezetvédelmi ismeretek

• Jogi, szabályozási folyamatok ismerete

• Gazdasági és termelési folyamatok ismerete

• A képzés szakirányának megfelelő területen az alapvető 
gyakorlati módszerek és megoldások elsajátítása

• Az alapvető kutatási irányok ismerete

• Kutatás-fejlesztési munkák és az informatikai fejlesztések 
ismerete

• Menedzselési feladatok dokumentálására vonatkozó 
ismeretek
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Kompetenciák: Képességek

• Információrendszerek
– A megoldások megvalósításának a kezdeményezésére
– Hatékony megoldások kidolgozására
– Különböző modellnézetek generálására
– Az IT-támogatott üzleti alkalmazások vállalati szintű, modellszemléletű tervezésére
– A különböző szoftververziók menedzselésére

• Információtechnológia
– Az információtechnológia korszerű lehetőségeinek kihasználására
– A szakterület problémáinak a felismerésére
– Szervezetek üzleti intelligenciájának növelésére
– Az infokommunikációs technológiák együttműködésének megtervezésére

• Információmenedzsment
– Komplex üzleti folyamatok megértése
– Komplex problémák feltárása
– A problémákra való megoldási alternatívák kidolgozása
– Szakmai, emberi és etikai szempontokat mérlegelve önálló irányítói feladatok ellátására
– Kutatási-fejlesztési feladatok ellátására
– Kutatási-fejlesztési feladatok koordinálására
– Tanulmányaik PhD képzés keretében való folytatására

• A kutatás-fejlesztési tevékenységhez szükséges alapvető készségek elsajátítása
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Kompetenciák: Attitűd

• Kreativitás
• Rugalmasság
• Probléma felismerő és megoldó készség
• Tanulási készség
• Széleskörű műveltség
• Információ feldolgozási képesség
• Környezettel szembeni érzékenység
• Elkötelezettség és igény a minőségi munkára
• A szakmai továbbképzéshez szükséges pozitív hozzáállás
• Kezdeményező, illetve döntéshozatali képesség
• Személyes felelősségvállalás és annak gyakorlása
• Alkalmasság az együttműködésre
• Alkalmasság a csoportmunkában való részvételre
• Alkalmasság kellő gyakorlat után vezetői feladatok ellátására
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Létszámok

• Felvételi jelentkezések száma
– 2010

• Országos (208 / 98fő) 
• BCE: 91 / 48 fő

– 2009
• Országos (104 / 50fő)
• BCE: 68 / 31 fő

– 2008
• Országos (34 / 20fő)
• BCE: 12 / 12 fő

• Végzettek száma BCE
– 5 fő a 12-ből (első nappali évf.)
– 5 fő a 9-ből az estin

• Felvételizők növekvő része munkatapasztalattal
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Hitek és tévhitek

• Piaci kereslet

– Versenyszféra

– Közszféra

• Mobilitás
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Szervezetközi együttműködés

• Tananyag fejlesztés

• Oktatás

• Doktori iskola

• eLearning
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Oktatásszervezés

• Két szemeszter

• Nyári iskola?

• Idegennyelvű képzés

• Felvételi rendszer/gyakorlat
– Irásbeli

• Diploma (40%)

• Irásbeli (30%)

– Szóbeli (20%)

– Többletpontok (10%)
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Szakirányok (tervezet)

– Kötelező (18)
• Üzleti intelligencia (4)
• Folyamatmenedzsment (4)
• Szakdolgozat (10)

– Választható (12)
• ERP I.
• ERP II
• Modellezés
• Tudásmenedzsment
• Térinformatika
• Dokumentum menedzsment
• Digitális világ gazdaságtana
• E-kereskedelem
• Internet alkalmazásfejlesztés
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