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Kompeteneciak: Ismeretek

Alapveté kommunikacids, vezetési és etikai ismeretek
Min&ségbiztositasi ismeretek

Kornyezetvédelmi ismeretek

Jogi, szabalyozasi folyamatok ismerete

Gazdasagi és termelési folyamatok ismerete

A képzés szakiranyanak megfeleld teruleten az alapvetd
gyakorlati modszerek és megoldasok elsajatitasa

Az alapvetd kutatasi iranyok ismerete

Kutatas-fejlesztési munkak és az informatikai fejlesztések
ismerete

Menedzselési feladatok dokumentalasara vonatkozo
ismeretek



Kompetenciak: Keépességek

* Informacidorendszerek
— A megolddsok megvaldsitasanak a kezdeményezésére
— Hatékony megoldasok kidolgozasara
— Kilénb6z6 modellnézetek generaldsara
— Az IT-tdmogatott Uzleti alkalmazasok vallalati szint(i, modellszemlélet( tervezésére
— A kulonb6z6 szoftververziok menedzselésére

* Informacidétechnologia
— Az informaciétechnoldgia korszer(i lehet6ségeinek kihaszndlasara
— A szakterillet problémainak a felismerésére
— Szervezetek lzleti intelligencidjanak novelésére
— Az infokommunikacids technoldgiak egytttmdikodésének megtervezésére

* Informacidmenedzsment
— Komplex lzleti folyamatok megértése
— Komplex problémak feltarasa
— A problémakra valé megoldasi alternativak kidolgozasa
— Szakmai, emberi és etikai szempontokat mérlegelve 6nalld irdnyitéi feladatok ellatasara
— Kutatasi-fejlesztési feladatok ellatasara
— Kutatasi-fejlesztési feladatok koordindlasara
— Tanulmanyaik PhD képzés keretében valo folytatasara

* A kutatas-fejlesztési tevékenységhez sziikséges alapvetd készségek elsajatitasa



Kompetenciak: Attitiid

Kreativitas

Rugalmassag

Probléma felismerd és megoldd készség

Tanulasi készség

Széleskord miiveltség

Informacio feldolgozasi képesség

Kornyezettel szembeni érzékenység

Elkotelezettség és igény a mindségi munkara

A szakmai tovabbképzéshez szlikséges pozitiv hozzaallas
Kezdeményezd, illetve dontéshozatali képesség
Személyes felel6sségvallalas és annak gyakorlasa
Alkalmassag az egyuttmikodésre

Alkalmassag a csoportmunkaban valé részvételre
Alkalmassag kell6 gyakorlat utan vezet6i feladatok ellatasara



Létszamok

* Felvételi jelentkezések szama

— 2010
* Orszagos (208 / 98f6)
« BCE:91/48f6

— 2009
» Orszagos (104 / 50f6)
* BCE:68/31f6

— 2008
» Orszagos (34 / 20f6)
e BCE:12/12f6

* Veégzettek szama BCE
— 5f6 a 12-b6l (els6 nappali évf.)
— 516 a 9-bdl az estin
* Felvételiz6k novekvo része munkatapasztalattal



Hitek és tévhitek

e Piaci kereslet

— Versenyszféra
— Kozszféra

 Mobilitas



Szervezetkozi egyuttmuiukodeés

* Tananyag fejlesztés
* Oktatas

* Doktori iskola

* elLearning



Oktatasszervezeés

Kéet szemeszter
Nyari iskola?
ldegennyelvi képzés
Felvételi rendszer/gyakorlat
— Irasbeli
* Diploma (40%)
* Irasbeli (30%)
— Szobeli (20%)
— Tobbletpontok (10%)



Szakiranyok (tervezet)

— Kotelez6 (18)
* Uzleti intelligencia (4)
* Folyamatmenedzsment (4)
» Szakdolgozat (10)

— Valaszthato (12)
 ERPI.
 ERPII
 Modellezés
 Tudasmenedzsment
e Térinformatika
 Dokumentum menedzsment
» Digitalis vilag gazdasagtana
* E-kereskedelem
* Internet alkalmazasfejlesztés



