
Tantárgy neve: Vállalati pénzügyek I. Kreditértéke: 6 

A tantárgy besorolása: kötelező  

A tantárgy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, „képzési karaktere”: 67% (kredit%) 

A tanóra típusa: ea. / gyak. / és óraszáma: 28 / 28 az adott félévben, 
Az adott ismeret átadásában alkalmazandó további (sajátos) módok, jellemzők (ha vannak): --- 

A számonkérés módja (koll. / gyj. / egyéb): koll. 
Az ismeretellenőrzésben alkalmazandó további (sajátos) módok (ha vannak): évközi zárthelyi dolgozatok 

A tantárgy tantervi helye (hányadik félév): 2. 

Előtanulmányi feltételek (ha vannak): - 

Tantárgy-leírás: az elsajátítandó ismeretanyag tömör, ugyanakkor informáló leírása 

A Vállalati pénzügyek c. tárgy a vállalatok pénzügyi döntéseinek elméleti alapjait, a döntéseket támogató 
módszereket, eszközöket, ezek alkalmazását tárgyalja. A vállalati pénzügyek tárgy, számos a vállalati 
pénzügyek funkcionális tudományterületének (mint pl. Vállalati pénzügyek II., Befektetés és finanszírozás, 
Vállalat és projekt értékelés stb.) alapozó tárgya. A vállalati pénzügyi döntéseket vezérlő legfontosabb cél, hogy 
a döntés eredményeként bekövetkező változás várhatóan milyen mértékben gyarapítja a vállalati és közvetve a 
tulajdonosi tőke értékét. A hallgatók megismerkednek a megtakarítással rendelkezők befektetési szempontjaival 
(a hozam és kockázat kategóriáival, a pénz időértékével, a  tőkejavak árazódásának kérdésével), amelyek 
egyben alakítják a vállalatok forrásszerzési lehetőségeit és a forrásszerzés költségeit. A hallgatók alapszintű 
ismereteket szereznek a vállalati befektetési és finanszírozási döntések körébe tartozó kérdésekben, így a 
beruházás gazdaságossági számítások, a kockázatelemzés, a vállalatfinanszírozás és likviditás menedzselés 
témakörében. A hallgatók a tanulási folyamat eredményeként eljutnak a vállalati pénzügyi döntések 
rendszerének megismeréséig, amely hozzásegíti Őket ahhoz, hogy helyes kérdéseket tudjanak feltenni és 
képesek legyenek mozgósítani az elsajátított elméleti ismereteket a tárgykörbe tartozó gyakorlati problémák 
megoldása érdekében. 
 

A egfontosabb kötelező, illetve ajánlott irodalom (jegyzet, tankönyv) felsorolása bibliográfiai 
adatokkal (szerző, cím, kiadás adatai, (esetleg oldalak), ISBN) 

Kötelező irodalom: 
Pálinkó-Szabó: Vállalati pénzügyek, Typotex 2006., vagy e-book formában: 
http://www.interkonyv.hu/konyvek/?isbn=978-963-9664-15-9  
Szabó-Pálinkó: Vállalati pénzügyek. Példatár és esettanulmányok 1-9. fejezet, Tankönyvkiadó 2008. 
Ajánlott irodalom: 
Richard A. Brealey, Stewart C. Myers: Modern vállalati pénzügyek Panem Kft., 2011. 
S. Ross, R. Westerfield, B. Jordan: Fundamentals of Corporate Finance, Mcgraw-Hill, 2013. 
 

Azoknak az előírt szakmai kompetenciáknak, kompetencia-elemeknek (tudás, képesség stb., 
KKK 7. pont) a felsorolása, amelyek kialakításához a tantárgy jellemzően, érdemben hozzájárul 

b) képességei 
• Gazdasági tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vállalkozást, gazdálkodó szervezetet, irányít 

és ellenőriz 
• Képes középszintű szakmai idegennyelvtudása használatára 

 

Tantárgy felelőse (név, beosztás, tud. fokozat): Dr. Andor György, egyetemi docens, PhD 

Tantárgy oktatásába bevont oktató(k), ha van(nak) (név, beosztás, tud. fokozat): 
 

 
 

https://bookline.hu/szerzo/richard-a--brealey/12844065
https://bookline.hu/szerzo/stewart-c--myers/12844066
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Stephen+Ross&search-alias=books&field-author=Stephen+Ross&sort=relevancerank
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_2?ie=UTF8&text=Randolph+Westerfield&search-alias=books&field-author=Randolph+Westerfield&sort=relevancerank
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_3?ie=UTF8&text=Bradford+Jordan&search-alias=books&field-author=Bradford+Jordan&sort=relevancerank

