
Tantárgy neve: Nemzetközi üzleti jog Kreditértéke: 3 

A tantárgy besorolása: kötelezően választható  

A tantárgy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, „képzési karaktere”: 67% (kredit%) 

A tanóra típusa: ea. / gyak. és óraszáma: 14 / 14 az adott félévben,  
Az adott ismeret átadásában alkalmazandó további (sajátos) módok, jellemzők (ha vannak): - 

A számonkérés módja (koll. / gyj. / egyéb): koll.X 
Az ismeretellenőrzésben alkalmazandó további (sajátos) módok (ha vannak): jogesetmegoldás 

A tantárgy tantervi helye (hányadik félév): 5. 

Tantárgy-leírás: az elsajátítandó ismeretanyag tömör, ugyanakkor informáló leírása 

A tárgy célja, hogy bevezetést nyújtson a globális és európai regionális nemzetközi kereskedelmi-jogi kapcsolatok 
világába. A kurzus első fő része az Európai Unió gazdasági jogának áttekintését kívánja nyújtani: a fogalmi, 
szervezeti-intézményi, működési kérdések áttekintése után a négy alapszabadság kibontása, majd az Unió 
versenyjogának tematikus tárgyalása következik. A második nagy blokk a globális nemzetközi üzleti kapcsolatok 
közjogi-intézményi kereteit (és az általuk bevezetett szabályozó mechanizmusokat) tárgyalja. Nagy figyelmet 
szentel a nemzetközi adásvétel kérdéseinek, a nemzetközi fuvarozási és szállítmányozási jognak és a szellemi 
alkotások joga nemzetközi szabályozási és hasznosítási kérdéseinek. 

A 2-5 legfontosabb kötelező, illetve ajánlott irodalom (jegyzet, tankönyv) felsorolása bibliográfiai 
adatokkal (szerző, cím, kiadás adatai, (esetleg oldalak), ISBN) 

Kötelező irodalom:  
Pétervári Kinga (szerk): Nemzetközi üzleti jog, oktatási segédanyag kézirat, 2017. 
Pétervári Kinga (szerk) International Business LAW  oktatási segédanyag, kézirat 2017. 
 
Ajánlott irodalom: 
Osztovits András (szerk): EU-jog, HVG-Orac, Budapest, 2012 
Mádl Ferenc – Vékás Lajos: nemzetközi magánjog és nemzetközi gazdasági kapcsolatok joga, Eötvös Kiadó, 
Budapest, 2012. 

Azoknak az előírt szakmai kompetenciáknak, kompetencia-elemeknek (tudás, képesség stb., KKK 
7. pont) a felsorolása, amelyek kialakításához a tantárgy jellemzően, érdemben hozzájárul 

tudása 
− Ismeri a műszaki szakterülethez kapcsolódó gazdálkodás- és szervezéstudományi szakterületek 

(menedzsment, termelésmenedzsment, minőségmenedzsment, projektmenedzsment, innováció-
menedzsment, környezetmenedzsment, termékmenedzsment, logisztikai menedzsment, stratégiai 
menedzsment, vállalkozásmenedzsment, információmenedzsment, marketing, közgazdaságtan, jog) 
alapjait, követelményeit, összefüggéseit. 

− Ismeri a környezeti hatásvizsgálatok végzésére és a hatástanulmányok összeállítására vonatkozó 
módszertant és a jogi szabályozás alapjait. 

képességei 
− Képes vállalati, intézményi menedzsment alrendszerek működtetésére. 
− Képes az információk menedzselésére. 
− Képes vállalati, intézményi menedzsment alrendszerek működtetésére. 

attitűdje 
− Nyitott a műszaki szakterületet megalapozó általános és specifikus ismeretekre. 
− Átfogó rendszerszemlélettel rendelkezik. 
− Betartja a munkavégzés és munkavállalás jogi, erkölcsi és szakmai szabályrendszerét. 
− Törekszik arra, hogy döntéseit a jogszabályok és az etikai normák teljes körű figyelembevételével 

hozza meg. 
autonómiája és felelőssége 

− Önállóan képes a szervezetek működésének menedzselésére. 
− Váratlan döntési helyzetekben is önállóan képes a munkavégzésre, a szakmai kérdések 

végiggondolására. 
− Felelősséget vállal szakmai döntéseiért. 

Tantárgy felelőse (név, beosztás, tud. fokozat): Dr. Pétervári Kinga, egyetemi adjunktus, PhD 

Tantárgy oktatásába bevont oktató(k), ha van(nak) (név, beosztás, tud. fokozat):  
Dr. Verebics János, egyetemi docens PhD 

 


