Tantérgy neve: Foldrajz miiszaki menedzsereknek Kreditértéke: 6

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 67% (kredit%)

A tanora tipusa ea. / gyak. és 6raszama: 28 / 28 az adott félévben,
Az adott ismeret ataddsaban alkalmazandé tovabbi (sajatos) modok, jellemzdk (ha vannak): ---

A szamonkeérés mddja (koll. / gyj. / egyéb): koll. dsszevont (X)
Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajatos) modok (ha vannak): évkdzi zarthelyi dolgozatok

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

Eldtanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandd ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatékat azoknak a termelési, szallitasi és értékesitési
folyamatoknak a térbeli vonatkozasaival, amelyek menedzselése a munkaerdpiacon az 6 feladatuk is lesz.
A tananyag kiterjed a kdvetkez6 témakdorokre:

e A miiszaki menedzser munkajanak beagyazottsadga a f6ldrajzi térben

e A gazdasag foldrajzi szempontu értelmezései

o Altalanos keretek: a globalis gazdasag foldrajza, globélis és regionalis termelési lancok

e A f0ldrajzi 1épték jelent6sége a menedzselési folyamatok soran

o A termelés természeti-kornyezeti tényezbinek térbelisége (éghajlat, domborzat, dsvanykincsek, a viz
mint er6forras, fléra és fauna)

e A termelés tarsadalmi tényezdinek térbelisége (a tanulas és a munkavégzés szerepl6i, intézményei,
szabalyozoi, kulturalis és politikai vonatkozasai, ezek kdlcsonos viszonyai)

e Aszallitas térbelisége: logisztika és térbeli tervezés

e Atermészeti-krnyezeti tényez6k hatasa az értékesitési lehetéségekre

e Az értékesités tarsadalmi tényezdinek térbelisége, a fogyasztas €s a vasarlas foldrajza

e A miszaki menedzser feleldssége térbeli szempontbol I.: A kdrnyezeti, foldtani, természetfoldrajzi

karokozas elkeriilésének lehetdségei

e A miiszaki menedzser feleldssége térbeli szempontbol II.: Igazsagtalan, etikatlan térbeli tarsadalmi
kovetkezmények elkeriilésének lehetségei

A legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroléasa bibliogréafiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kételezo irodalom:

Czirfusz Marton (2014): Gazdasagfoldrajz. Jegyzet oktatoknak és hallgatéknak. Miskolc: Miskolci
Egyetemi Kiadd. 190 p. ISBN: 978-615-5216-69-5

Dicken, Peter (2015): Global Shift: Mapping the Changing Contours of the World Economy (7" edition).
London, Thousand Oaks, New Delhi, Singapore: SAGE. 648 p. ISBN: 978-1-4462-8209-0

Ajanlott irodalom:
Coe, Neil — Kelly, Philip — Yeung, Henry W. C. (2013): Economic Geography: A Contemporary
Introduction (2™ edition). Malden, Oxford: Wiley. 576 p. ISBN: 978-0470943380

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg
sth., KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben
hozzajarul

tudésa

— Ismeri a miiszaki szakteriilet miiveléséhez sziikséges altalanos és specifikus természettudomanyi,
miiszaki tudomanyi, gazdalkodas- és szervezéstudomanyi elveket, szabalyokat, dsszefliggéseket,
eljarasokat.

— Ismeri a termeld és szolgaltatd folyamatok real, human, illetve gazdasigi és tarsadalmi
Osszefiiggéseit, azok egészségre és biztonsagra val6é hatdsmechanizmusat.

— Ismeri a miiszaki szakteriilethez kapcsolodd gazdalkodas- és szervezéstudomanyi szakteriiletek
(menedzsment, termelésmenedzsment, minéségmenedzsment, projektmenedzsment, innovacio-
menedzsment, kdrnyezetmenedzsment, termékmenedzsment, logisztikai menedzsment, stratégiai
menedzsment, vallalkozasmenedzsment, informaciomenedzsment, marketing, kdzgazdasagtan,




jog) alapjait, kdvetelményeit, dsszefiiggéseit.

képességei

A miszaki szakteriileten felmeriil6 rutinfeladatok megoldasaban képes alkalmazni a megszerzett
altalanos és  specifikus természettudomanyi, miiszaki tudomanyi, gazdalkodas- és
szervezéstudomanyi elveket, szabalyokat, dsszefliggéseket, eljarasokat.

Képes tizleti tervek készitésére, dontéselokészitési feladatok elvégzésére, innovacios stratégiak
kidolgozasara és megvalositasara.

Képes az informéaciok menedzselésére.

Képes a versenytarsak, a termékek, a piaci lehetéségek elemzésére és a termékek, miiszaki
tartalmu szolgaltatasok értékesitése.

Rendelkezik feleldsségtudattal, mindségtudattal, értékelési és oOnértékelési, analizdldo és
szintetizal6 képességgel.

Képes a beruhazasi igények felmérésére, menedzselésére, valamint a beruhazasokkal kapcsolatos
muszaki és gazdasagossagi vizsgalatok végrehajtasara.

Képes a hazai és nemzetkdzi szakirodalom feldolgozasara és felhasznalasara.

attitiidje

Nyitott a miiszaki szakteriiletet megalapozé altalanos és specifikus ismeretekre.

Betartja a munkavégzés és munkavallalas jogi, erkdlcsi és szakmai szabalyrendszerét.

Torekszik arra, hogy dontéseit a jogszabalyok és az etikai normak teljes korh figyelembevételével
hozza meg.

Torekszik arra, hogy dontéseit az iranyitott munkatarsak véleményének megismerésével,
lehet6ség szerint veliik egylittmiikddésben hozza meg.

Torekszik arra, hogy folyamatos 6nképzéssel és tovabbképzéssel szakmai fejlodését elosegitse.
Atfogo rendszerszemlélettel rendelkezik.

autonémiaja és felelossége

Onalldan képes a termeld és szolgaltatd vallalkozdsok miiszaki-gazdasagi jellegli, valamint
human folyamataival kapcsolatos menedzselési feladatok ellatasara.

A szakteriiletéhez tartozo elemzdi feladatok megoldasa soran dnallan valasztja ki és alkalmazza
a relevans problémamegoldé modszereket.

Feleldsséget vallal szakmai dontéseiért.

A szakteriiletét megalapoz6 nézeteket felelosséggel vallalja.

Feleldsséget érez a fenntarthato fejlodésért.

Feleldsséget érez munkahelyéért és beosztott munkatarsaiért.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Gyuris Ferenc, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):







