Tantargy neve: Egyetemi alapozé és tanulasmaédszertani kurzus Kreditértéke: 1 kredit

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% gyakorlat (kredit%)

A tanora tipusa: gyak. és 6raszama: 14 az adott félévben,
(ha nem (csak) magyarul oktatjak a targyat, akkor a nyelve: Preparation course for academic studies)

Az adott ismeret 4tadasaban alkalmazandé tovabbi (sajatos) médok, jellemzdék (ha vannak): 30 6ra tombdositett
tréning és heti egy 6raban csoportora

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyj. sszevont (X)
Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajatos) médok (ha vannak): kérddivek kitoltése a hallgatoknak

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Eldtanulmanyi feltételek (ha vannak): nincs

Tantargy-leiras: az elsajatitandd ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok egyetemi kdzegbe vald integralasat valamint az 6nallé tanulasikészégeit
elésegitse és fejlessze. A kurzus két részre bonthato6. (1) 30 6ras tréning, ahol a tanuldsmddszertani és életvezetési
készségek csoportos fejlesztése torténik. Tovabba (2) 14 oras heti rendszerességli csoportora, ahol egy egyetemi
oktatd és fels6bb éves hallgatd segitségével integralédhatnak a kozépiskolat felvalté egyetemi kdrnyezetbe. A
kurzus a hallgaték problémamegoldé gondolkodasmodjukat, tanuldsi motivacidjukat segiti eld csoportos és egyéni
formaban, igy segitve az egyéni 6nképzést, kommunikacio-fejlesztést, kooperaciot, csoportos munkavégzést.

A legfontosabb kdatelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzé, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Ajéanlott irodalom:

Déavid M. (2015): Tanulasmodszertan. Az dnszabalyozé tanulas kialakitasanak elméleti aspektusai és pszichologiai
hattere. Eszterhazy Kéroly Fdiskola. Eger.

Olah A., Bugan A. (2006): Fejezetek a pszichologia alapteriileteibol. ELTE Eotvos Kiado

Gyarmathy E. (2001): Gondolatok térképe. TaniTani 18-19: 108-115.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK
8. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

tudasa
- Ismeri a miiszaki menedzsment szakteriileteinek tanulasi, ismeretszerzési, adatgyiijtési modszereit, azok
etikai korlatait és problémamegoldo technikait.
képességei
- Képes munkahelyi csoportok vezetésére, az emberi eréforrds menedzselési feladatainak ellatasara -
temmunkaban val6 részvétel, kooperacio
- Rendelkezik egyiittmiikodd, kapcsolatteremtd képességgel, kommunikacios készséggel.
- Rendelkezik felel6sségtudattal, mindségtudattal, értékelési és oOnértékelési, analizaldo és szintetizalo
képességgel.
attitidje
- Torekszik arra, hogy dontéseit az iranyitott munkatarsak véleményének megismerésével, lehet6ség szerint
veliik egylittmiikddésben hozza meg.
- Torekszik arra, hogy folyamatos 6nképzéssel és tovabbképzéssel szakmai fejlodését eldsegitse.

autondomiaja és felelossége
—  Sajat munkajanak eredményeit realisan értékeli.
— Varatlan dontési helyzetekben is 6nalléan képes a munkavégzésre, a szakmai kérdések végiggondolésara.
— Feleldsséget vallal szakmai dontéseiért.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat): Takacs Rita, didktanacsado6 pszichologus




