European Student Barometer 2009

Mi az a European Student Barometer 2009?

A European Student Barometer egy évente ismétl6dé
online felmérés, amelyben egyetemi és f6iskolai hallgatok
fejtik ki véleményiket pdlyavalasztasrol, a jov6jikre
vonatkozé elképzeléseikrdl és elvarasaikrél, valamint
sajat egyetemiikrdl és az egyetemi képzésrdl.

A European Student Barometer a maga nemében
a legatfogobb ilyen jellegli vizsgdlat Eurdpaban.
A legutdbbi felmérésben 20 eurdpai orszag
mintegy 550 oktatasi intézményébdl

toébb mint 90000 egyetemi és fGiskolai hallgaté
toltotte ki a kérddivet.

A kérdGivet a linkre kattintva tekintheti meg:

http://www.trend-surveys.de/uc/esb09ee/?a=hu10

Milyen kérdéseket tartalmaz a kérdgiv?

A kérdGiv a kovetkez6 kérdéskorokre tér ki:*

= Mely tényez6k jatszak a legfontosabb szerepet a didkok
szamara egy egyetem/f&iskola kivalasztasanal?
=  Hogyan értékelik a hallgatdk sajat egyetemiiket ezen
tényezG6k alapjan?
= Varhatéan mennyi ideig tart és hany palyazatot kell
elkildenie egy friss diplomds munkakezddének,
amig megtalalja els6 munkahelyét?
= Milyen mértékben hajlandék friss diplomas diakok
a munkahely érdekében lakéhelyvaltoztatasra?
= Mekkora kezd&fizetést és heti hany munkadrat varnak el
a didkok és varhatdan hany évet toltenek el az els6 munkahelyen?
= Milyen gyakorlati tapasztalatokkal rendelkeznek egyetemi és fGiskolai hallgatok?
=  Hogyan vélekednek a didkok bizonyos oktatdsi és munkavallaldsi kérdésekrél?
= Mely vallalatok — mint lehetséges munkaaddk - a legnépszeriibbek az egyetemistdk és féiskolasok kozott?

*A felmérés kérdéseinek teljes listdjat megtekintheti alul.
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Milyen el6nyei szirmaznak az Onok oktatasi intézménye szamara a felmérésbél:

a Partner Report

Amennyiben az Onék oktatasi intézménye részt vesz a
felmérésben, gy a beérkezé valaszok kiértékelése utan
eljuttatunk Ondkhoéz egy partneri jelentést, Gn. Partner Reportot.

University X A Partner Report az Onék oktatdsi intézményére szabottan késziilt
Partner Report jelentés, amely 6sszehasonlitja hallgatdéik valaszait a
> magyarorszagi és eurdpai eredményekkel.

Onoknek lehet8ségiik van vélasztani, hogy kézgazddasz vagy
mUszaki és informatikus hallgatok eredményeit kiilon lebontasban
kapjak meg a jelentésben.
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Az e-mailben csatoltunk egy tdjékoztato jellegli partner report
mintat (Sample Partner Report).

Mindezeken felll a kérdGivet kitolt6 didkok kozott értékes dijakat
sorsolunk ki.

Hogyan miikodik a kérddiv?

A kérdéiv teljes mértékben online, amelyre a didkok egy linkre
kattintva jelentkeznek be.
A linket kétféleképpen lehet elérni:

1. az Ondk oktatasi intézménye e-mailben elkiildi ezen
linket a hallgatoknak.

2. a linket felteszik egy gyakran latogatott egyetemi
oldalra vagy elhelyezik egy hirlevélben.

Tapasztalataink szerint az elsé moddszerrel a részvételi arany
sokkal nagyobb, ezért ezt javasoljuk, mivel a beérkez6 valaszok
nagy szama javitja a felmérés pontossagat.

Hogyan jarjanak el?

Ha tovabbi kérdések meriilnek fel, kérem forduljanak hozzank bizalommal e-mailben.

Szeretnénk egy mindkét fél szamara gyiimolcsoz6 egylittmiikddést kialakitani, és ehhez a legoptimalisabb
feltételeket megtalalni.

Az Onok részérdl a felmérésben vald részvétel nem idSigényes és bonyolult feladat.

Mi minden anyagot elkildiink, ami a részvételhez sziikséges.

Amennyiben az elsé mddszert vélasztjak, kérjik masoljak be a “Levél a diakoknak” (Email to Students)
dokumentum szovegét egy e-mailbe és kiildjék el oktatasi intézményiik hallgatdinak.

Ez a levél tartalmazza az online kérd&iv linkjét.

Kérjik miel6tt kikildik a didkoknak a levelet, gy6z6djenek meg arrdl, hogy a link valéban mkodik-e.

[ trendence 2008
trendence



A trendence Intézetrol

A trendence Intézet egy fliggetlen kutatdntézet Berlinben.

|
/p _ Az intézet évente 22 eurdpai orszagban méri fol mintegy
- _ 200 000 tanuld, egyetemi hallgato és friss diplomas palyakezd6
\J jovére vonatkozo elképzeléseit és elvarasait.

A felmérések eredményeit vallalatok veszik igénybe, hogy ily
modon tajékozddjanak didkokrdl valamint ezen adatok

t re n e n C e felhaszndldval megfelel§ emberi er6forras stratégiat
allithassanak fel, figyelembe véve az oktatasi rendszer
elvdrasait és a munkaerG6-piac kovetelményeit.

A kérdadiv kérdései

Dktatas és egyetem

= 3ltaldnos elégedettség egyetemmel/egyetemi oktatassal
=  alegfontosabb tényez6k az egyetem valasztasanal

= sajat egyetem értékelése e tényezék alapjan

= érdekl6dés egy kiilfoldi mesterképzés irant

= avagyott mesterképzés célorszaga

Munkakeresés
= munkakereséssel eltoltott id6 és az elkiildott palydzatok szama
az elsé munkahely megtalalasaig
=  munkakeresési mddszerek a lehetséges munkaadodkat illetSleg

=  médiahasznalati szokdsok a munkakeresés soran

Munkavallalas

= kezdé6fizetés, munkaidé és az elsé munkahelyen eltoltott id6

= |akéhelyvaltoztatasi hajlanddsag az els6 munkahely érdekében

= alehetséges munkaado kivalasztasaban jatszott meghatarozé tényezék
= el6meneteli célok

= el6nyben részesitett vallalati osztaly az elsé munkakorben

A digkok profilja

= életkor

= nem

= tanult szakok, szakiranyok

= tanulmanyok kezdete és a munkdba allas varhatd éve

= sajat tanulmdnyi eredmény értékelése

= gyakorlati tapasztalatok és angol nyelvtudas

= didkok véleménye egyes oktatasi és munkavallalasi témdban

Munkaadadk profilja

= Mely munkaadot érzik a didkok hozzajuk legktzelebb allonak?

= Mely munkaadot taldljak a didkok a legvonzébbnak?

=  Mik ennek az okai?

= Hogyan értékelik a didkok a lehetséges munkaaddk tevékenységét?

Megjegyzés: Az online kérdGivben a témdk sorrendje eltér fenti sorrendtdl.
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